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1.ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ.
1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения требований к организации и поддержке работоспособности школьного сайта в рамках реализации программы информатизации учреждения.

1.2. Сайт – информационный ВЕБ-ресурс, имеющий четко определенную законченную смысловую нагрузку. Создается, как инструмент сетевого взаимодействия самого учреждения, так и всех участников образовательного процесса.

1.3. Сайт является одним из современных информационных ресурсов учреждения, доступ к которому отрыт всем желающим.

2.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ШКОЛЬНОГО САЙТА.

              ЦЕЛИ:
  2.1. поддержка процесса информатизации в учреждении путем развития единого образовательного информационного пространства учреждения, представление учреждения в Интернет-сообществе.

          ЗАДАЧИ:    
   2.2. публикация в информационном пространстве отчетов об образовательной, финансовой деятельности учреждения.

    2.3. создание условий для сетевого взаимодействия всех участников образовательного процесса: тренера-преподавателя, обучающихся, родителей ( заинтересованных лиц), выпускников, общественные организации.

     2.4. систематическая информированность участников образовательного процесса о деятельности учреждения.

3.ИНФОРМАЦИОННЫЙ РЕСУРС САЙТА.
       3.1. Информационный ресурс Сайта формируется в соответствии с деятельностью учреждения : тренерами-преподавателями, обучающимися, родителями (заинтересованными лицами), деловыми партнерами.

         3.2. Информационный ресурс Сайта является открытым и общедоступным.

         3.3. Основными информационно-ресурсными компонентами сайта могут являться  следующие блоки:
                 Об  учреждении:

           -    контактная информация об учреждении( адрес, номера телефонов, адрес электронной почты) ;

           -     история учреждения( описание истории учреждения, ее основные достижения, известные выпускники) ;

           -      правила приема;

           -       документы;

           -       достижения учреждения;

           -       деловые партнеры.

                   Персоналии:

            -      администрация( информация о директоре, заместителях директора, обратная связь, ссылка на форумы ) ;

            -      тренера-преподаватели ( информация  по видам спорта, штатные работники и совместители) ;
            3.4. Приведенная структура сайта является примерной и может меняться в соответствии с приоритетными задачами учреждения.

            3.5. К размещению на сайте учреждения запрещается:

            -      информационные материалы, которые содержат призыв к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь;

             -     информационные материалы, содержащие пропаганду наркомании, экстремистских, религиозных и политических идей;

             -      иные информационные материалы запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации.

4.ОРГАНИЗАЦИЯ ИНФОРМАЦИОННОГО НАПОЛНЕНИЯ И СОПРОВОЖДЕНИЯ САЙТА.
4.1. Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической поддержкой возлагается на  назначенных ответственных директором учреждения.

4.2. Ответственные выполняют операции, непосредственно связанные с эксплуатацией информации, публикация информации из баз данных, разработка новых ВЕБ-страниц, реализация политики разграничения доступа и обеспечение безопасности информационных ресурсов.

4.3. Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется ответственному, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответствующем разделе Сайта.
4.4. Текущее изменения структуры Сайта осуществляются ответственными за информацию образовательного процесса. Изменения, носящие концептуальный характер, согласовываются с директором учреждения.
